
  السيرة الذاتية

 البيانات الشخصية :

 رضا السيد أحمد الرشيدي الاسم رباعي:

 18/12/1958 تاريخ الميلاد:

 الغربية –سمنود  –بنا أبو صير  العنوان:

 reda.alrashidy@yahoo.com البريد الالكتروني:

 3متزوج ويعول أكثر من  الحالة الاجتماعية:

 الغربية محافظة الميلاد:

 قائم باعمال وكيل وزارة التربية والتعليم بمحافظة المنوفية  المنصب حاليا:

 كبير معلمين الدرجة الوظيفية:

 

   المؤهلات العلمية:

  أولا : الدرجات العلمية

 جامعة كلية التقدير سنة التخرج اسم الدرجة والتخصص

 طنطا التربية جيد جدا 1980 رياضيات – بكالوريوس علوم وتربية -1

دبلوم مهني في التربية تخصص إدارة دراسات عليا:  -2

 مدرسية
 طنطا التربية جيد جدا 2006

دبلوم خاص في التربية تخصص تربية دراسات عليا:  -3

 ةمقارنة وإدارة تعليمي
 طنطا التربية جيد جدا 2007

 ثانيا: الدورات التدريبية والبعثات الخارجية:

 الموضوع الجهة الدولة السنة اسم الدورة/ البعثة

 في الإدارة الوسطي جامعة نورثمبوريا -نيوكاسل  انجلترا 2004 مهارات القيادة –بعثة إلي انجلترا  -1

دورة تدريبية ) مهارات القيادة( في الفترة  -2

 27/5/2004إلي  5/4/2004من 

جامعة عين  –كلية التجارة  مصر 2004

 شمس

 مهارات القيادة

 التعليمالإدارة وجودة  -3

 

 

 

المدينة العلمية بالسادس  مصر 2008

من أكتوبر ) مدينة مبارك 

 للتعليم سابقا(

الإدارة وجودة 

 التعليم

مشاركة في  –التخطيط الاستراتيجي  -4

الخطة الاستراتيجية القومية لاصلاح التعليم 

 – 2007/2008قبل الجامعي في مصر 

2011/2012 

بالسادس  المدينة العلمية مصر 2008

) مدينة مبارك  من أكتوبر

 للتعليم سابقا(

التخطيط 

 الاستراتيجي

دورة ) مراجعون خارجيون لمؤسسات  -5

حزم " مراجعون  –التعليم قبل الجامعي 

 خارجيون+ نماذج محاكاه"(

الهيئة القومية لضمان جودة  مصر 2009

دار المدرعات  -التعليم 

 بالقاهرة

 مراجع خارجي

دورة ) اعداد المراجع الخارجي لمرحلة  -6

 رياض الأطفال(

هيئة القومية لضمان جودة ال مصر 2010

دار المدرعات -التعليم

 بالقاهرة

 مراجع خارجي

البرنامج التدريبي ) الإدارة وجودة  -7

 التعليم(

البنك  –وزارة التربية والتعليم  مصر 2009

مشروع تحسين  –الدولي 

 التعليم الثانوي

ارة وجودة الإد

 التعليم

التأهيل ريبية لرياض الأطفال )الدورة التد -8

لجودة والاعتماد التربوي( مشروع تحسين 

 التعليم في مرحلة الطفولة المبكرة

مشروع تحسين  جامعة طنطا –كلية التربية  مصر 2010

التعليم في مرحلة 

 الطفولة المبكرة

القومي للإحصاء  المركز مصر IT  2010برنامج نظم المعلومات  -9

 والتعبئة بالعباسية

برنامج نظم 

للهيئة  ITالمعلومات 

القومية لضمان 
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 جودة التعليم

النوع الاجتماعي في  -ورشة عمل -10

 التعليم "وحدات تكافؤ الفرص"

مشروع دعم التعليم  مصر 2010

 STEPS IIالابتدائي 

النوع الاجتماعي 

 في التعليم

 Educationalدبلوم المستشار التربوي  -11

Consultant Diploma 

أكاديمية المستقبل الدولية  مصر 2014

 بالقاهرة

دبلوم المستشار 

 التربوي

تطبيقات الإدارة التربوية لمديري ووكلاء  -12

 الإدارات التعليمية

 الأكاديمية المهنية للمعلمين مصر 2014

 بالغربية

تطبيقات الإدارة 

 التربوية

إدارة  –مركز التنمية المهنية  مصر 2016 والإدارة التعليميةمهارات القيادة  -13

مديرية التربية  –التدريب 

 والتعليم بالغربية

مهارات القيادة 

 والإدارة التعليمية

البرنامج التدريبي في مجال نشر  -14

إجراءات قيم النزاهة والشفافية والتوعية 

 بمخاطر الفساد وسبل منعه

نشر إجراءات قيم  دارية بالقاهرةهيئة الرقابة الإ مصر 2017

النزاهة والشفافية 

والتوعية بمخاطر 

 الفساد وسبل منعه

تدريب " تنمية مهارات القيادة " مشروع  -15

تطوير القوي العاملة وتعزيز المهارات 

(WISE الممول من الوكالة الامريكية )

 للتنمية الدولية

فندق راديسون بلو  مصر 2017

 الإسكندرية

مهارات  " تنمية

القيادة " مشروع 

تطوير القوي العاملة 

وتعزيز المهارات 

(WISE) 

 شهادات الإنجاز والتقدير:   

 السنة الجهة المانحة اسم الإنجاز

ما تم تقديمه من جهد وعطاء توج بحصد أبناء المحافظة للمراكز  -1

الأولي علي مستوي الجمهورية في شهادات العام الدراسي 

 م2016/2017

 2017 معالي محافظ المنوفية

 –وزارة التربية والتعليم  الجهود المقدمة في الندوة التثقيفية بديوان عام الوزارة -2
 الادارة المركزية للأمن

2017 

لما بذل من عطاء وجهد في نجاح لجنة القيادات بالتربية والتعليم  -3

 محافظة المنوفية
 وكيل وزارة التربية
 والتعليم بالمنوفية

2017 

مديرية التربية والتعليم  تقدير للجهد المبذول في دعم المراكز الاستكشافية بالكوادر الفنية
 بالمنوفية

20.17 

التميز في تفعيل المشاركة المجتمعية لتطوير مدارس إدارة سمنود  -4

 التعليمية خلال فترة إدارته لمنظومة الإدارة التعليمية
 2017 معالي محافظ الغربية

 ISEFشكر وتقدير لحضور المعرض التمهيدي للعلوم والهندسة  -5

 كداعم للموهوبين علميا

قسم الموهوبين 
إدارة  –والتعلم الذكي 

 تلا التعليمية

2016 

 2016 معالي محافظ الغربية لتفوقه وتميزه وجهده المبذول في رعاية أبنائنا الطلاب -6

التميز في كافة الأعمال الموكلة إليه لإدارته  أثناء عمله مدير عام  -7

 لإدارة سمنود التعليمية
 2016 معالي محافظ الغربية

لما بذل من عطاء وجهد في العملية التعليمية أثناء عمله مدير عام  -8

 لإدارة سمنود التعليمية
وكيل وزارة التربية 

 والتعليم بالغربية
2015 

مصر  –للجهود المبذولة في العمل في مهرجان الأنشطة النوعية  -9

 تستيقظ
رئيس مركز ومدينة 

 الغربية -سمنود
2015 

وكيل وزارة التربية  تقدير لرعاية فريق وحدة تكافؤ الفرص بإدارة سمنود التعليمية -10
 والتعليم بالغربية

2015 

الاتحادات  –تقديرا للجهد المبذول في برنامج مسرحية المناهج  -11

 الطلابية
وكيل وزارة التربية 

 والتعليم بالغربية
2015 

 2015 رابطة التعليم الابتدائي تقديرا وإعزازا لجهوده المتميزة في مجال التعليم -12

تقديرا للجهود المتميزة في اثراء المادة العلمية لمادة المجال  -13

 الصناعي

مكتب مستشار التعليم 
الأساسي والمجال 

 الصناعي

2015 

شكر وتقدير لدعم الرياضة والرياضيين ورياضة الدرجات والتأثير  -14

 الايجابي في دعم مسيرة الاتحاد المصري للدرجات
الاتحاد المصري 

 للدرجات
2015 



شطة تقدير الجهد والمشاركة الايجابية في تيسير تنفيذ مكونات وأن -15

 برنامج دعم التعليم، الأداء المهني الرائع 
 2014 برنامج دعم التعليم

إدارة سمنود التعليمية  تقديرا فيما حققه من انجازات أسهمت في تطور العملية التعليمية -16
 إدارة الجودة –

2014 

للمشاركة الفعالة في البرنامج التدريبي للعاملين بالمشاركة  -17

 مستوي الجمهوريةالمجتمعية علي 
 2014 مؤسسة انجاز مصر

تقديرا لمشاركته وجهده المتميز في اطار مسابقة ) اعرف بلدك(  -18

 للتعريف بآثار وتاريخ اعلام محافظة الغربية

الجمعية المصرية 
لتدريب وتشغيل 

 الشباب

2014 

تقديرا لمجهوداته العظيمة في النهوض والرقي بالقرائية وتطبيقها  -19

 علي مستوي إدارة سمنود
إدارة سمنود التعليمية 

 إدارة الجودة –
2014 

المساهمة الفعالة والجهد المبذول في اثراء البرامج التعليمية  -20

 التي تقدمها الإذاعة لطلاب الشهادات العامة
الإذاعة  –وزارة الإعلام 

 لمصريةا
2014 

تقديرا للجهد البارز في متابعة تدريب مدارس الإدارة بسمنود علي  -21

الرؤية والرسالة ودراسة التقييم الذاتي وإعداد خطة الأمن والسلامة 

 واعداد اللائحة الداخلية وخرائط المنهج ونواتج التعلم

 -إدارة سمنود التعليمية
 قسم قياس الجودة

2014 

المتميز في تطوير العملية التعليمية وتحقيق الجودة والجهد لأدائه  -22

 البارز في حل مشاكل الإدارة
 2013 إدارة سمنود التعليمية

عضو وحدة السياسات والتخطيط الاستراتيجي  –شكر وتقدير  -23

وإدارة الجودة بالغربية وعلي الدور الفعال والمتميز في اعداد ) الخطة 

 محافظة الغربية(الاستراتيجية للتعليم ب

وكيل وزارة التربية 
 –والتعليم بالغربية 

وحدة السياسات 
والتخطيط 

إدارة  -الاستراتيجي
 الجودة الشاملة

2007 

للجهد المبذول لتحقيق جودة تعليمية بمدارس  –شكر وتقدير  -24

 الإدارة وحصول العديد منها علي شهادة الجودة والاعتماد

وكيل وزارة التربية 
 –والتعليم بالغربية 

وحدة السياسات 
والتخطيط 

إدارة  -الاستراتيجي
 الجودة الشاملة

2007 

 –شكر وتقدير لأدائه ونتائجه المتميزة في امتحانات الثانوية العامة  -25

 مدرسة عبد القادر الجزائري الثانوية -القسم العلمي

دولة الإمارات العربية 
ة التربية وزار –المتحدة 

-والتعليم والشباب 
منطقة أبوظبي 

 التعليمية

98  /99 

99/2000 

 

 

 الخبرة العملية:

 التدرج الوظيفي والمناصب التي تم شغلها

 حتي فترة من فترة الجهة الوظيفة

 1/8/2006 12/8/2002 إدارة سمنود التعليمية وكيل إعدادي   -1

السنطة إدارة  وكيل قسم التدريب والجودة -2

 التعليمية
2/8/2006 10/2/2007 

عضو وحدة السياسات والتخطيط  -3
التربية الاستراتيجي وإدارة الجودة بمديرية 

 والتعليم بالغربية

التربية والتعليم ة يمدير
 بالغربية

11/2/2007 24/11/2008 

مدير وحدة ضمان الجودة بإدارة سمنود -4

 التعليمية
 25/9/2012 25/11/2008 إدارة سمنود التعليمية

 24/8/2014 26/9/2012 إدارة سمنود التعليمية وكيل إدارة تعليمية  -5

 15/10/2016 25/8/2014 إدارة سمنود التعليمية مدير إدارة تعليمية -6

( في 333قرار وزاري )،  وكيل مديرية تعليمية -7

11/10/2016 

التربية والتعليم مديرية 

 بالمنوفية
 حتي تاريخه 16/10/2016

 


