
 

   : انتُظيى وانترتية ويىازَح انىظائفليجا

انجهح عذد انحالاخ انًىضىع 

 تًىيم 
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َقم يٍ وإنً جهاخ   (ب )
 

انجهح انًُقىل إنيها عذد انحالاخ انجهح انًُقىل يُها 

 
 

 

   : انتُظيى وانترتية ويىازَح انىظائفليجا

انجهح عذد انحالاخ انًىضىع 

 تًىيم 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 تعسيس 
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  إَجازاخ
أخري 

 
 

 
 

َقم يٍ وإنً جهاخ   (ب )
 

انجهح انًُقىل 
يُها 

انجهح انًُقىل إنيها عذد انحالاخ 



 
 

 يحافظح انًُىفيح            
        يذيريح انتُظيى والإدارج 

       إدارج تخطط انقىي انعايهح 
 ***                       

 
 
 

 0و2013إَجازاخ إدارج تخطيط انقىي انعايهح عٍ شهر ديسًثر       
 

يلاحظاخ انعذد انجهح انىارد يُها و 
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سكرتير عاو يحافظح انًُىفيح /  الأستارانسيذ

" إدارج خذيح انًىاطُيٍ   "

 : تحيّ طيثّ و تعذ

  "وتفضهىا تقثىل فائق الاحتراو" 
  
 

 تقرير تحهيم انشكاوي انىاردج خلال انفترج يٍ 
تقرير سُىٌ 0و31/12/2012 إنً 1/1/2012

يا تى َهىِ يُها انشكاوي انىاردج رقى 
 

يا نى يتى 
َهىِ 

أسثاب 
انتأخيراخ إٌ 

وجذ 

 % عذد % عذد عذد َىع  

100 %100 %  

100% 100%   

100% 100%   

100% 100%   

100% 100%   

100% 100%   

100% 100%   

100% 100%   

100% 100%   

100% 100%   

100% 100%   

100 %100 %  

       

 
 

 
 
 
 
 
 





 

                                     الجهبس المزكشي للتٌظين والإدارة       
 الإنجبس الشهزي لخطت عول هديزيت التٌظين والإدارة

     الإدارة المزكشيت لشئىى هديزيبث التٌظين والإدارة                     
 2012شهز ديسوبر عي –بمحبفظت المٌىفيت                                         

هيداًيب   شئىى العبهلين وهتببعت التٌفيذ إعوبلالتفتيش علي  :مجبلفي                      
 

 

هىضىعبث الخطت 
بزاهح 
الخطت 

/ البرًبهح 
هزاحل 
 التٌفيذ

 الإنجاز 

هبرراث التٌفيذ  العدد 
المستهدف 

خلال 
 الشهز

هىقف 
الإنجبس 

لم / تم 
/ يتن 

 خبري

حدن 
الإنجبس 
 الفعلي

 التفتيش -:أولا 
الًفًوش علي أعمال ذىون العاملين 

  0بمدوروة الشياب والرواضة بالمنوفوة 

الًفًوش علي اعمال ذىون العاملين 

بمدونة درس اللوان  

 -: المتببعت 0:ثبًيب 
مًابعة لمدوروةالادكان  والمرافق 

بالمنوفوة  

 -: خبرج الخطت -:ثبلثب  
بحث الشكاوى الواردة للإدارة من الجهاز 

 0 للًنظوم والإدارة  و الرد علوها يالمركز
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تم 

 

تم 
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100 %

 

              

100 %

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



الجهبس المزكشي للتٌظين والإدارة  
      الإدارة المزكشيت لشئىى هديزيبث التٌظين والإدارة

  الإنجبس الشهزي لخطت عول هديزيت التٌظين والإدارة  
        ******                                

   2012  0          محبفظت المٌىفيت عي شهز ديسوبر  

  مجبل ادارة الدراسبث والبحىث  -:في 
بزاهح الخطت هىضىعبث الخطت م 

البراهح  
هزاحل 
التٌفيذ 

هبرراث اعبقت الانجــــــــــــــــــــــــــــــــــبس 
التٌفيذ 

درادة عن الجمعوات  1

الاهلوة ودورها في تنموة 

المجًمع بالًطيوق علي 

محافظة المنوفوة 

تجموع 

بوانات 

العدد 

المسًهدف 

خلال الشهر 

موقف الانجاز تم 

جاري / لم وًم / 

حجم 

الانجاز 

الفعلي 

  % 60جاري  1

6/1/2013  
 


